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Introduction
Objectifs et partenariat

hY

Au cours de l'année 2012, l'asbl Goto Togo a confirmé son soutien a son partenaire JATO
(Jeunesse Antonienne Togol ai se) et a pour sui
différents projets de récolte de fonds. L'association a par ailleurs remanié son organisation
interne afin de se rendre plus efficace. Enfin, de nouveaux membres se sont joints a l'association

qui compte a présent 15 membres.

Les objectifs de Goto Togo
Coopération au développement et promotion de
| 6®ducation N . . . .
Goto Togo est une org | N, B - on se
déploie principalemergur deux volets. Le premieng. : > .

est celui de la coopération au développement T

Togo en mettant en avant I'égalité des genres
limportance de l'éducation. Dans cette optiq
nous Tuvrons ~ |l a p®r
place par notre partenaire, JATO.

Notre partenaire, | 6 OF ! e
domaine de | 6enfance f®minine d®&f avori s®e. EI Il e
agit a travers une structure: le Foyer ANTONIO. Le foyer ANTONIO était confronté & de graves

Ce foyer dbéaccueil p r e prdbleraes finanbiaasrqui menacaie®tdausordetde la n e
la réinsertion socioprofessionnelle de jeunes fillesst r uct ur e. La priorit® de
caractérielles en conflit avec la loi et été, depuis 2009, de pérenniser cette structure.
prédélinquantes. Dur ant cette ann®e 2012, I
Son objectif général est de contribuer a la priseemo bi | i s®e pour r®colter de
charge des enfants et jeunes en situation difficile. av on s renouvel ® | 6organi s;
Ses objectifs spécifiques sont entre autres : t h®o©t re et organis® |l a ven

part, nous avons pu compter sur les donations
- Accueillir, éduquer et former les jeunes filles privées venant du LIONS CLUB DISTRICT 112

caractérielles de Bruxelles et de donateurs privés.
- maintenir le dispositif soci®d uc at i f @oncretentemt, ces fonds ont servi a :
cadrement des filles § Assurer le loyer du batiment abritant le
- assurer le fonctionnement opérationnel effectif du foyer ;
foyer g assurer | 6®ducation sco
- développer des activités de réinsertion socio- sage des enfants ;
professionnelle des filles admises au foyer afin de : § assurer une aide aux enfants durant les deux
§ rétablir les liens familiaux ; années de réinsertion dans leur famille apres
g§per mettre ) | 6enf ant ledredéparsdu@pteen oui r et
retrouver sa dignité ; § assurer | 6al i mentation
§ responsabiliser les parents -@wis de leur des enfants ;
enfant ; § octroyer des rémunérations aux éducatrices ;
g§redonner ~ |1 6enfant um® lsnise eniplacedung ackvité génératreeade o i r
faire, un savoir étre et le faire savoir ; revenu.
g8aider | 6enfant ° jouir de ses droits et ~ soba
quitter de ses devoirs ;
gaider | 6enf ant " retrouver son ®quilibre
psychosocial.



N
n et communication

Le deuxieme volet de l'activité de Goto Togo estNouveau site internet
celui de lasensibilisation aux problématiques de Un site dynamique pour une meilleure diffusion

A

développement de | 6informati on

Dans le cadre du mois de la solidarittL e si te wewvw.gdi@ogd.opya sab I®t(® mi s |
internationale de Bruxelleglle, Goto Togo a Service pour wune partie de |

organisé deux événements. Le prmeier débat visag ©uci s techniques |i®s ~ |0F
& mettre en exergue le role central des femmes Joule?@" ccasion . pour g o ""I SAS®° ciatior
dans le cadre des nouvelles politiques def,, ®CFrganisation € oraul pe ¢

développement sur le continent africain en tantelements ont donné naissance a une refonte totale du site
PP selon les (r:#;eres suwantﬂ site m r?Pe e et agreaRI% a
isa

quoentrepreneurs $o0Cci aler compBreesolu etfalidd c a
Turns Green », et Séverine Dieudonne, Directrice es sections suivantes ont été crésesr b ase de 10
g®n®ra|e et fondatri cesjide | 6associ ati on, qui a
invitée pour présenter cette problématique. Une page dbéaccueil per mett
Quel ques jours plus tard, derhieearmuydles amsi querlagommofios @®s u n e
conférence sur le théme théme :Genre et divers évenements et activités.
politiques de développement: nécessité locale ou Une page decrivant le projet de Goto Togo
imposition internationale?, en compagnie de Une pagebslur ®'e S“Jtet. de la Sens'b"'sa“g” at“’:
Sabine Kakunga (CNCD 11.11.11), Annette hro matigues combattues
. . ; L Une pr®sentat|on de Io®qU|p
Ntignoi (Collectif des Fesmmes du Africaines du it ® de ont act e

. s
Hai naut), Adom M®z ®t 0 upe n&u@l?es'iéc{or% ont ggQIé?hQnPeié breeese t
Formation aux Initiativegn dbed duk Archle® Yobr | gRePddc@nB@sN T ) -
importants, ainsi que matériel audio et vidéo
soient disponibles au visiteur.
Une section en Angl ais afin

Restructuration interne: 10 ®tranger .
£l aboration doune st r uc tuespace sgégal ppuprepgiiesles pagenages de
afin doéaccroitre | o6effi caGolfogp (prévupour2013)

Dans le but de rendre son travail plus efficace Q o 5 (&
plus compréhensible, I'asbl Goto Togo a décidé
repenser la dénomination de ses activités ainsi ¢
sa structure interne.

ACCEUIL  PROJET  SENSIBLSATION  LEQUIPE  ARCHIVES CONTACT  FORUM  *ENGLSHe

zm, GOT0 T0GO

Depuis 2009, notre travail était divisé entre 'proj 1] Asgll
social' et 'projet interculturel'. Afin de rendre notr
travail plus transparent et plus compréhensible
regard des normes de la coopération ¢
développement, il a été décidé de changer |
anciennes dénominations de nos activités.

INFO @GOTOTOGO0.0RG

A I'neure actuelle, notre travail est divisé entre |
sensibilisation, et un projet de coopération a
développement avec nos partenaires dans le sud
Cette redéfinition de notre travail a eu pou
conséquence une redéfinition des taches et
restructuration interne de notre association.



http://www.gototogo.org

Apercu des activites de 2

Plusieurs activités ont eu lieu en 2012. Certaines d'entre elles étant a cheval entre les deux volets
de notre travail et entre plusieurs des commissions, elles sont présentisssalis par ordre
chronologique.

Gala du Lionbés Club : Axell e Red

Le vendredi 16 mars 2012, Goto Togo a eu
|l opportunit® de renouy
« Lions Club Bruxelles Centenaise Goto Togo a
d s |l ors pu participer
au service boissons lors du gala Lions annuel.

avec

| 6acc.l

Cette année, cet événement était organisé da
| 6 ATRI UM -Benz siteéd & Avenue du
P®age nA68, 1200 Wol u
chance unique de pouvoir approcher et sensibilise
| es invit®s ) ce gal a
diverses, CRABI Cercle Royal des Assureurs de
Bel gique). Ces invit®s
verre de champagne avant de prendre place a tab
pour un repas Savour euX
intimiste avec | d0arti st
événement ait principalement été organisé au profi
de | 6ashbl Dy namo, | e L
Goto Togo dbdébune valeur
Doann®e en ann®e, nou
partenariat avec le Lions Club devient de plus e
plus fort. Une r ®ell e
établie entre le club et Goto Togo.

_‘
@
O

— —+

Piece de théatre : «es amis du placard» de
Gabor Rassov

Pour la troisieme année consécutive, Goto Togadacques et Odile. Tombant par hasard sur une
avait décidé de collaborer avec la Philantroupe, unétonnante petite annonce dans un supermarché, qui
troupe de théatre offrant généreusement eteur propose une promotion sur l'achat d'un couple
bénévolement leurs talents artistiques pour récolted'amis, ils se précipitent sur l'aubaine. Le couple en

des fonds et pour porter a la connaissance dguestion n'est la que pour flatter ses propriétaires et
nouvelles personnes les différents projets eessouvir tous | eurs capric
objectifs de Goto Togo.

La piece de théétre, "Les amis du Placard" de GabdEnvirons 150 personnes sont venues assister a cette
Rassov a été jouée au profit de Goto Togo le 9 mapiece en compagnie des membres de Goto Togo.

2012 ° 19h30 -~ 22h30 " Cleatealsloag ril®eme np | (a€Maeu sssoRues

de Boondael, a Ixelles). per mis ° |l 6association de
générosité du public présent.

Cette pi ce cynique et d®sopilante sbest centr ®e

la société de consommation et ses exces. Elle nousla collaboration entre Goto Togo et la troupe la
emmen®s dans | e quot i di Rhitantdupe sera cedaingnert reconddite en2018. e



Conférence, projection et débatdanslecadre quodel | es sont tenues ddéden
du mois de la solidarité portent notamment sur des notions élémentaires de
|l ectur e, dé®criture et de

_ entreprise, les droits de la femme et la protection de
En octobre 2012, Goto Togo a une nouvelle foispy g envi ronnement

participer aux activités de la Ville de Bruxelles dans
le cadre du mois de la solidarité. A cette occasion] 3 projection de ce docume

I dasbl a or ganideb@its gueantx gepA Mehri€hisam CdBrint lequel les personnes

passionn® [ dassistance. pésentes ont pu poser des questions a Séverine
Di eudonn®, |l 6oratrice du |
el |l e. L6O®VY®nement a r asse

de personnes.

ASBL GOTO TOGO

Hétel de Ville de Bruxelles
Salle de Conférence

Grand Place

1000 Bruxelles

Stadhuis Brussel
Conferentiezaal
Grote Markt
1000 Brussel

ASBL GOTO TOGO

CONTACT :
ASBLGOTOTOGO
0489337207
fafabrym@yahoor

Hotel de
Salle de Conférence
Grand Place

1000 Bruxelles

Stadhuis Brussel
Conferentiezaal
e Grote Markt

f 1000 Brussel

ASBLGOTOTOGO
0489 337 207
fafabrym@yahoo fr

Le 18 octobre 2012, dans le cadre du mois de

solidarité internationale de Bruxellgdle, Goto U,
Togo a organisé une projectidébat visant a mettre

en exergue le réle central des femmes joué dans le

cadre des nouvelles politiques de développement sur

| e continent africainLgn22tagétO%L#Ge?nt..relpérl_‘alneurs

) t el
sociaux. , . N
Conférence tournait autour du theme Genre et

gg&itiq es de _développement: nécessité locale ou

Pour ce fairdAMrca fudseGrden | |m%osai on intgrnatioqalgi? Trais.in ervengjntfs ont

gui a ®t ® invit®e pour f1Ler . si% r ®:

sur | a question. Lédorg aN'%'d owe%.'SablgeaI%a'lﬁlu%g% f:ﬁ\lév (—% .f}.ll% d®
Annefte” Ntignoi (Collectif S Fesmmes du

Belgique en 2011 présente les entrepreneuri\f
écologiques en Afrique, et met un accent particulier
sur l e rtle des femmes
cette association est de mettre en évidence leu
réalisations a travers la couverture des médias
internationaux, les conférences et le site Internet

interactif de | 6organisation.

ricaines du Hainaut), Adom Mézétou (Centre

Aé}AIP‘QUice &l FOTME8EbPBCtAYX
r%eveoppement).

Séverine Dieudonné, Directrice générale et

fondatrice doAfrica Turns Green a d®ci d® doil |l ust
la question du jour par la projection du

documentaire Aliniha » réalisé par ellenéme.

«Alinihaé e st un projet Cddbentrepreneur soci al
remarqguable projet transfrontalier vise a aider les

femmes les plus démunies du Mali, du Sénégal et du

Burkina Faso a réaliser de petits, mais importants

changements économiques, sociaux et écologiques

dans leurs communautés. lfesnmes recgoivent de

petits crédits et ont acces a une gamme variée de

formations. Elles doivent ainsi planter des arbres



Cette conférenecd ®b at or gani s®e par | 6asbl Goto To-

go, en partenariat avec le Groupe de Recherche en

Appui aux Politiques de Paix (GRAPAX), le Centre

de Rechecher et Enseignement en Politique Interna-

tionale (REPI) et avec le soutien de la Cellule Solida-

rité de la Ville de Bruxelles portait sur le théme

«Genre et politiqgues de développement: nécessité

locale ou imposition internationale?

En 2010, Goto Togo avait pos® |l a question de 1| 6i
cation des femmes dans le champ sqaititique des

Etats africains. De celle i en ®tait ressorti | 6i mpor -
tance de | a place des femmes dans |l es conflits e
®t ait hasardeux dbéenvisager | 6implication des f e

de le champ socipolitique des Etats africains sans se
guestionner sur le réle de ces femmes dans les conflits
et leur résolution. Cette question était en effet soit mal
posée- souvent en effet, cette question n'est appré-
hendée que par le prisme de la victime qu'est la
femme dans les conflitssoit pas posée du tout. C'est
pour cette raison que l'an dernier, notre théme était:
"femmes et conflits africains, invisibles essentielles?"
Et c'est une nouvelle fois durant cette conférence que
nous avons trouvé le sujet de la prochaine.

En effet, certains intervenants ont abordés l'aide inter-

nationale au regard des femmes dans les conflits et

ont souligné certains manques de correspondance

entre ce que souhaitait ou ce dont avait besoin les po-

pulations locales et les interventions nationales ou

internationales. Les échanges ont été riches et ont per-

mis d'aborder la question épineuse de la rencontre des

politiques de coopération avec leur contexte d'inter-

vention locale en matiere de genre. Plusieurs ques-

tions ont été abordées comme: le genre-ii'gsis (ou

n'estil pas devenu) une case a cocher dans les poli-

tiques de coopération?; comment se construisent les

actions en matiére de genre?; comment se construit la

demande locale si demande il y a de ces actions?

L'"®nonc® de | a -ilcpandi®treence ndaurai-t
"Genre et politiques de d®vel oppement : n®cessitd
cale ET imposition internationale et comment fau-

drait-il les combiner?



Mission de travail au Togo avec notre partenaire p er mi s ddaccro’ tre | e

JATO déoengager pl us de pers.
Directrice a commi s | © e

Du 26 octobre au 2 novembre 2012, Yvonsalarles avec des contrats a durée indéterminée

Jadoul et Kalvin Soiresse, respectivementalors que le financement du BIT etait limite

tr@sorier et pr@sidenfsELMPP daEsulglay gn g dgqpuic esf
mandaté par Goto Togo pour effectuer une o Masse saaraie plus " importante que les
mission de travail au Togo auprés de notrd €ssources financiéres disponibles aprés la fin

partenaire JATO. Ce voyage avait deuxCle tce flnancermen:r.] . s< de la direction
objectifs principaux f ai re | 6 ®t aq’of-lc-logoa‘a elcold @%‘]Qe a%ﬁ’_(?%f@ a direc I((jJ
notre partenaire sur le fonctionnement du foye € la prudence dans 1a gestion financiere du

JATO et rencontrer les autres acteurs présenfoyer' Il a exhorté la direction a rechercher plus

sur le terrain de la délinquance qui travaillent en eAflnancements a part celui de Goto Togo afin

partenariat avec JATO. davoir plus de marge de

3/ LOAcCcti vit® G®n®ratric

|/ L6®tat des |ieux a \lrlré point;y g, §t§y€galement fait sur le projet i
Dés leur arrivée au Togo, les deux membres dd © AGR. ~ Un contr*le a do
Goto Togo ont rapidement rencontré le ConseifMateriel restant de la precédente AGR qui
doAdmini stration de JWeoipto u’rt "€aiViedn djug @b §inp
sur divers points concernant le fonctionnement _soagit hotamment de
du Foyer. les effectifs des filles, la gestion servaient pour la vente de produits congelés.

financi re et | a poss Y T0goiaeencpyags JATQ ¢ pccelperela

Activité Génératrice de Revenus (AGR). vente de ce materiel afin de ne pas perdre

| 6argent qui pourrait en
En ce qui concerne la nouvelle AGR, des pistes
1/ Les effectifs ont ®t ® ®tudi ®es et | 6i

A leur arrivée, le président et le trésorier ontchamps agricoles dont les produits seront
remarqué que les effectifs des filles prises emevendus, a émergé. Il a été décidé de laisser le
charge avaient diminué de moitié. La DirectriceCons e i | dé6Admini stratio
du Foyer, Jacqueline Kamanga a expliqué alors 6i d ®e, ®t udi er | a f ai sa
que 12 filles, toutes des éleves avaient étéine proposition chiffrfée a Goto Togo au plus
réinsérées dans leurs familles avec succes lotard fin décembre 2012.

des grandes vacances scolaires précédentes. |l

ne restait donc que des apprenties. Il a étd/ Le d®part de |l a direc
recommand® au Conseilée dOddAdEmiani $hr altei accret de v |
renouveler les effectifs en y introduisant desGoto Togo que la directrice souhaitait quitter
éleves sans en changer le nombre en raison deen poste en septembre 2013. Goto Togo a

difficultés financiéres du moment. encouragé JATO a lui trouver un remplacant ou
une remplacante de qualité.
2/ La gestion financi re
Le président et le trésorier de Goto Togo sont
revenus sur |l es di fficult®s financi res g u ¢
connus JATO et le Foyer Antonio en cours
déann®e n®cessitant |l a baisse des salaires

employées. Aprés explications et investigations,

ils ont découvert que ces difficultés financieres

provenaient doéune faute de gestion de | a part
la Directrice. En effet, grace a un financement

temporaire sur 2 ans du Bureau International du

Travail (BIT), JATO a vu ses capacités

financieres augmenter. Cette augmentation a



ll/' Rencontre avec les autres acteurs radio publique eta Sport FM.
présents dans le domaine de la défense de la
jeune fille togolaise

1/ Rencontre avec les associations et les

institutions de terrain

Le président et le trésorier de Goto Togo ont

rencontr® wune s®rie dbacteurs de terrain qtu
oeuvrent dans le méme domaine que JATO et

qui parfois, collaborent avec notre partenaire.

lIs ont ainsi pu rencontrer les dirigeants de la

Fondation «Terre des Hommes et la Brigade

pour mineurs ou sont enfermés les mineurs

d®l i nquant s. Loenseignement principal de ces
visites est que ces deux s\tructures envoient de{;;eme de calendriers 2013

flles en dificulte a JATO  mais Fin 2012, les membres de l'asbl ont eu

t t é)OUI’GmISSIon
n 0 accompagnent ~CE¢€ €48 \Yer%lr'e des Ignﬂn\érgplérgoﬁnahse
financiére ni matérielle Ce qui a notre sens

ndoest pas justifiabl eaytoladissadetdasboréte vendusdperPettdnt@ed d ¢

mineurs a permis de voir avec quelle acuité seiégager un petit bénéfice qui vient s'ajouter aux

posait le probleme de la délinquance juvénile donds récoltés pour le projet.

Lomé. Il a aussi permis de comprendre _ _

comment fonctionnait la collaboration entre La vente d'objets pratiques est un bon moyen de

cette institution et JATO. faire connaitre I'association. En effet, cela permet de

Il y a également eu une rencontre avedaire circuler le nom de Goto Togo tout en

| 6associ ation Groupe ga[gt“SS?” Iuruq Sgc;t)%)ml;djr?{ggt gﬁsaﬁﬂﬁideg;{%e lljzet i

Femme qui me t en Tuvr B 3 ? % "’
. . : um vénte " irppor dea de %sOn

favoriser Io®manC|pat..g n Ia rpp P TR

ind®pendance doespr.i moﬁ1§ re{erﬁlssaﬁtr d|ué epourOI fes rcaﬁ"erﬂhrrers
en main. Le but de cette rencontre €tait dejassiques, du fait notamment de lutilisation

prendre connaissance des différentes actions qdioissante d'agendas électroniques, le bénéfice tiré

étaient menées dans ce secteur. de cette vente reste satisfaisant et le projet sera
probablement reconduit sous cette forme ou sous
2/ Rencontre avec les politiques une forme réadaptée pour les années a venir afin de

Au cours de leur Séjour, les deux membres déatiSfaire au mieux les attentes de notre pUbIlC
Goto Togo ont pu rencontrer des acteurs

politiques toglais importants pour plaider la

cause du projet. lls ont ainsi pu rencontrer en

compagnie de JATO |l a ministre de | acti on
sociale, Afi Ntifa AMENYO. Le président a pu

ensuite rencontrer seul sa collegue de la

promotion de la femme Patricia DAGBAN

ZONVIDE. Les deux ministres qui venaient

do°tre nouvell ement install ®es ont pr omi s d
sdboccuper du dossi er | orsqubell es auront eu
temps de sobéinstaller.

3/ Sensibilisation sur | es m®dias | ocaux

Enfin, comme en 2009, les membres de Goto
Togo ont pu effectuer une sensibilisation sur les
médias locaux, notamment a Radio Lomé, la



